
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

PROPOSTA DI TRANSAZIONE EX ART. 185 BIS C.P.C. FORMULATA NEL PROCEDIMENTO 
INSTAURATO DALLA SIG.RA G.R. AVANTI AL TRIBUNALE DI VICENZA (R.G. N. 908/2023). 
PRESA D’ATTO ED AUTORIZZAZIONE.

Proponente: UFFICIO LEGALE
Anno Proposta: 2024
Numero Proposta: 392/24



Il Responsabile dell’Ufficio Legale riferisce:

“Premesso che:

 in data 14.02.2023 la sig.ra G.R. ha notificato all’Azienda un atto di citazione, acquisito al prot. n. 
16236/23, promosso avanti il Tribunale di Vicenza al fine di ottenere il risarcimento dei danni subiti 
in esito ad una tubercolosi asseritamente contratta nel corso di un ricovero presso l’Ospedale di 
Vicenza nel febbraio 2017; 

 detta azione segue una prima richiesta stragiudiziale risalente al 2019 ed una procedura di 
mediazione, instaurata, a fini processuali, successivamente al deposito dell’atto di citazione sopra 
indicato (invito acquisito al prot. n. 25357/23 del 08.03.2023), che ha dato esito negativo;

 nel procedimento, iscritto sub R.G. n. 908/2023, l’Azienda si è costituita ritualmente in giudizio 
con il patrocinio degli avv.ti dell’Ufficio Legale interno. 

Con provvedimento del 10.02.2024, reso a scioglimento della riserva assunta in esito all’udienza del 
11.01.2024, il G.I. dott.ssa Aglaia Gandolfo, valutati gli atti di causa e la documentazione depositata in 
giudizio, ha proposto alle parti, ex art. 185 bis cpc, la conciliazione della lite nei seguenti termini: 
“Definizione della controversia con pagamento da parte dell’ULSS 8 Berica a G.R. della somma 
omnicomprensiva di € 10.000,00 a saldo e stralcio di ogni reciproca pretesa, con compensazione 
integrale delle spese dell’odierno giudizio”;

Con nota del 12.02.2024 agli atti, l’avv. Giaretta, in ossequio a quanto previsto dalla deliberazione del 
Direttore Generale n. 1994/2020 relativa alla gestione dei sinistri RCT, ha partecipato la sopra esposta 
proposta conciliativa al Comitato Valutazione Sinistri Aziendale chiedendone la valutazione in termini 
positivi.

In esito alla riunione del 19.02.2024 il CVS, concordando con quanto esposto dal difensore, ha valutato 
positivamente i termini proposti dal Tribunale di Vicenza e con nota prot. n. 19620/24 del 21.02.2024 è 
stata formalizzata da parte della Direzione l’autorizzazione alla conciliazione.

Preso pertanto atto di quanto premesso, si ritiene opportuno accogliere la proposta conciliativa così come 
formulata dal Giudice Istruttore nel procedimento sub R.G. 908/2024”.

Il medesimo Responsabile ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in relazione alla 
sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole, 
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra,

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di prendere atto della proposta conciliativa contenuta nel provvedimento del 10.02.2024, 
formulata ex art. 185-bis cpc dal Giudice Istruttore nel procedimento instaurato avanti al 



Tribunale di Vicenza dalla sig.ra G.R. ed iscritto sub R.G. 908/2023 e che prevede la 
corresponsione da parte dell’Azienda all’attrice della somma pari ad euro 10.000,00 omnia;
 

2. di accettare la proposta conciliativa di cui al punto precedente;

3. di confermare l’attribuzione all’avv. Alfredo Giaretta dell’Ufficio Legale dell’Azienda del potere 
di conciliare, transigere, rinunciare agli atti ed accettare rinunce già in precedenza attribuito con 
la sottoscrizione della procura alle liti allo stesso conferita;

4. di dare atto che la spesa di cui al presente provvedimento sarà da imputarsi al bilancio sanitario 
anno 2024, conto 1202000025 “Fondo rischi autoassicurazione”;

5. di pubblicare il presente provvedimento all’albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario f.f.
(dr. Cristiano Finco)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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