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11 Direttore
dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane

Premesso che con deliberazione n. 153 del 02.02.2024 ¢ stato indetto avviso di selezione pubblica n.
2/2024 rivolto a professionisti laureati in Medicina e Chirurgia specializzati ovvero iscritti all’ultimo e
penultimo anno di corso di scuole di specializzazione (art. 2-bis, comma 1, lett. a) del D.L. 18/2020,
convertito dalla L. 27/2020 cosi come modificato dalla L. 30 dicembre 2023, n. 215, art. 4, comma 4),
per attivita ambulatoriali a chiamata nell’ambito di UU.OO.CC./Servizi aziendali, in particolare per far
fronte alla rilevante attivita per I’abbattimento delle liste d’attesa.

Dato atto che I’avviso prevede quale termine di scadenza il 31.12.2024 con formulazione periodica di
elenchi di idonei, sulla base delle necessita aziendali, tenuto conto della specializzazione.

Precisato che alla data del 22.02.2024 risultano agli atti, tra 1’altro, n. 2 domande di medici specializzati
in Tisiologia e Malattie dell’ Apparato Respiratorio e che la Direzione Medica Arzignano Montecchio,
sentito il Direttore Sanitario, ha fatto presente la necessita di procedere con la valutazione delle suddette
candidature, da assegnare all’U.O.C. Pneumologia per I’abbattimento delle liste d’attesa (attualmente
oltre 450 prestazioni in galleggio in Azienda).

Ritenuto pertanto di procedere con I’ammissione dei candidati e nominando all’uopo apposita
commissione esaminatrice.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

DISPONE
1. di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
2. di ammettere alla selezione in argomento, per la formulazione periodica di elenchi di idonei, i
candidati Matteucci Giuseppe e Pattarello Mario specializzati in Tisiologia e Malattie dell’ Apparato
Respiratorio;

3. di nominare come segue la commissione esaminatrice preposta alla valutazione dei candidati:

Presidente
dr. Idotta Giuseppe, Direttore U.O.C. Pneumologia

Componente
dr.ssa Zenere Alessandra, Dirigente Medico di Direzione Medica di P.O.

Segretario
sig.ra Nizzero Raffaella, Collaboratore Amministrativo Professionale (o altro nominativo che verra

individuato tra il personale amministrativo dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane);

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda-Ulss.
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Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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